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   معاونت آموزشي 

 مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشکي 

   ریزی آموزشي واحد برنامه

  
  

   یهای کارآموزی/ کارورز چارچوب طراحی »طرح دوره« ویژه دوره

  

   
 اطلاعات کلی دوره: 

 جراحي  -كارورزی پرستاری داخلي  عنوان دوره کارآموزی/ کارورزی:

 بیمارستان شریعتي  -بیمارستان امام   بالینی: نام بیمارستان/ مرکز 

 های ویژه بزرگسالان  های اورژانس و مراقبتهای داخلي و جراحي و همچنین بخشكلیه بخش  نام بخش/ گروه:

 دكتر لیلا صیادی   مسؤول آموزش: 

 ذاكری مقدم، دكتر صیادی دكتر   :اعضای هیأت علمی مدرس در دوره

 61054322تلفن: -گروه داخلي جراحي  - دانشکده پرستاری و مامایي تهران  : تماس مسؤول آموزش اطلاعات

 ساعت   136  های مختلف معادل كشیک در شیفت  22  طول دوره:

 واحد  2 تعداد واحد:
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مرور اجمالی /توصیف کلی دوره (انتظار میرود مسؤول برنامه، ضمن ارائه توضیحاتی کلی ،دوره را در قالب یک یا دو بند، 

 توصیف کند:

های  پرستاری به ارتقای سطح استقلال و مهارتهای  های خود بر اساس فرایند و نظریهدر این درس دانشجویان با  اتکا به آموخته

های داخلي  های پیشرفته به مددجویان بستری در بخشهای مراقبتي و ارائه مراقبتپیشرفته و تخصصي پرستاری در انجام برنامه ریزی

های مشخص شده علاوه انجام مراقبتهای دارویي و پرستاری از بیماران مبتلا پردازند. دانشجویان ضمن حضور در بخشو جراحي مي

به اختلالات داخلي جراحي، به بررسي و گرفتن شرح حال ازاین بیماران پرداخته، تفسیر نتایج آزمایشات مربوط به این بیماران را انجام 

تن  های كاربردی پرستاری، انجام خواهند داد. همچنین با مشخص ساخداده و بر اساس آن برنامه ریزی مراقبتي را بر اساس نظریه

های اطلاعاتي بیماران و نواقص خود مراقبتي، مداخلاتي را به منظور  افزایش آگاهي و دانش مددجویان تدوین و اجرا نواقص و كمبود

های آموزشي و مراقبت از خود كلیه مراحل پیشگیری، درمان و بازتواني را نیز در نظر داشته و  كند. دانشجویان در تدوین برنامهمي

  نکات مرتبط با سلامت در مورد بیمار، خانواده و كلیه اعضای اجتماع را در نظر بگیرند. 

 

 پیامدهای یادگیری مورد انتظار: 

ی منتخب پرستاری  های پیشرفته و آموزش به مددجو را بر اساس الگوهاهای قبلي خود، مراقبتدر این درس، فراگیران با اتکا به آموخته

 های مرتبط ارایه خواهند داد. مختلف داخلي و جراحي در بخشهای برای مبتلایان به بیماری

o های كاربردی پرستاری بر اساس چارچوب فرایند پرستاری استاندارد های پیشرفته پرستاری در قالب یکي از نظریهارایه مراقبت

 های مربوطاز مددجویان بستری در بخش

o های پاراكلینیکي مددجویان گزارش موارد غیر طبیعي و مشکوک در رابطه با انواع تست 
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 یادگیری متناظر با هر یک از پیامدهای یادگیری:   - اهم فعالیتهای یاددهی

 : فعالیتهای یاددهي •

o  خود آموزی 

o  روش هدایت غیر مستقیم با راهبرد آموزش خود راهبر 

o  های بخش  /  جراحي  و  داخلي  هایبخشهای تشخیصي  ها، تجهیزات، آزمایشات و تستهای گروهي در بالین در مورد بیماریبحث 

 نبزرگسالا ویژه هایمراقبت اورژانس/

o راند بخش با حضور دانشجو و ارائه فیدبک و آموزش در انجام امور بالیني 

 

 های یادگیری: فعالیت •

o شوند.  شركت در تحویل بیماران در شیفت صبح و توجه به گزارشاتي كه در هنگام تحویل شیفت ارائه مي 

o شركت در فرایند دارو دهي به بیماران تحت نظارت و به صورت مستقل  

o   آموزش روزانه به بیماران در خصوص بیماری و مراقبتهای انجام شده و مورد نیاز 

o   مطالعه انفرادی، ارائه گزارش از بیماری و مراقبتهای پرستاری انجام شده در راند بالیني آموزشي 

o ارائه گزارش مراقبت بیمار در راند بالیني 

 

 : (سیاستها و ضوابط دوره) وظایف و مسؤولیتهای کارآموزان/ کارورزان در دوره بالینی

o در بخش و محیط بالین   فعال  حضور 

o به سوالات مطرح شده در راندهای مراقبتي  پاسخگویي فعال در    مشاركت 

 

 قوانین و مقررات هدایت کننده آموزش بالیني  •

o   سرفصل مصوب رشته كارشناسي 

o آیین نامه اخلاق پرستاری 

o ای دانشکدهسند رفتار حرفه   

o  )منشور حقوق بیماران )قابل دستیابي در بخشهای بالیني 

o ای تهیه شده توسط امور بالینيای و ارزشیابي رفتار حرفهای و پوشش حرفهمقررات مربوط به رفتار حرفه 

o  

 سیاست دانشکده در خصوص سوء رفتارهای تحصیلي  •

o غیبت طي دوره كارآموزی 
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 نحوه ارزیابی کارآموزان/ کارورزان:  

 :     )تکوینی/تراکمی(نوع ارزیابی   ▪

o های دانشجو ارزیابي روزانه از فعالیت  

o ارزیابي پایان كارورزی 

 :   روش ارزیابی دانشجو  ▪

o  گزارشات روزانه طبق فرایند پرستاریحضور فعال در بخش و محیط بالیني مرتبط و ارایه 

o های پیشرفته پرستاری ارایه شده به مددجویان بستری در ارایه سه گزارش از برنامه ریزی مراقبتي و مراقبت

 های تخصصي بر اساس الگوهای پرستاریبخش

o آزمون مشاهده مستقیم مهارت ( های عمليDOPS) 

o ( آزمون كوتاه مدت عملکرد بالینيMini- CEX) 

o  360آزمون ( 360درجه Degree feedback) 

o ( واقعه نگاریAnecdotal Evaluation) 

o ( الگوی اداره مشکل بیمارPMP ) 

o ( ارزیابي كارپوشهPort folio ) 

  سهم ارزشیابی هر نوع /روش در نمره نهایی دانشجو  ▪

o 60های مختلف: فعالیتهای بالیني دانشجو در كشیک % 

o  های پیشرفته پرستاری ارایه شده به مددجویان بستری در بخشمراقبتي و مراقبتسه گزارش از برنامه ریزی-

)  های پاراكلینیکای تخصصي بر اساس الگوهای پرستاری همراه با گزارش موارد غیر طبیعي و مشکوک تسته

 (   %30جمعا   %10هر گزارش 

o ( %  10های گروهي در بالین )مشاركت فعال در بحث 
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